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I. Marco Juridico para el Procedimiento de Planeacién y Programacion

De manera enunciativa mas no limitativa, se expone la normativa en materia de
fiscalizacion y rendicion de cuentas de los tres niveles de gobierno que, conforme a
las disposiciones legales, deben evaluar los resultados que se obtienen con los
recursos publicos y administrarlos bajo los principios de ef|C|enc1a eficacia,
economia, transparencia y honradez.

Marco Juridico Internacional

e Pacto Internacional de Derechos Econdmicos, Sociales y Culturales
(PIDESC, 1966).

e Convencion sobre la Eliminacion de todas las Formas de Discriminacion
Contra la Mujer (1975, CEDAW).

e Plataforma de Accion de Beijing, en la IV Conferencia Mundial de la Mujer
(China, 1995).

» Xl Conferencia Regional de la Mujer de América Latina y el Caribe (2013).

e Conclusiones convenidas durante el 58 periodo de sesiones de la Comisién
de Condicion Juridica y Social de la Mujer (CSW por sus siglas en inglés,
2014).

o C.umbre de las Naciones Unidas sobre el Desarrollo Sostenible- Agenda 2030

Objetivos de Desarrollo Sostenible (Nueva York, 2015).

Marco Juridico en el a"mbito Federal

e Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos (CPEUM), articulos
1, 6 inciso A fraccion V, 25, 26, 115 fraccién Il y 134 primer y segundo parrafo.

e Ley General de Desarrollo Social (LGDS), articulos 4, 45, 61 y 74.

e Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria (LFPRH),
articulos 1, 27, 34, fraccion I, Inciso b, 85 fracciéon I, 110y 111.

e Ley General de Contabilidad Gubernamental (LGCG), articulos 1, 46 fraccién
I, 48, 53 fracciones Il y IV, 54, 61 fraccién Il, 79, 80 y 82.

e Ley de Planeacion (LP), articulos 2 y 13.
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e Ley de Coordinacion Fiscal (LCF), articulos 1, 48 y 49 fraccién V.

e Ley General para la Igualdad entre Mujeres y Hombres, articulos 1, 2, 3, 7,
19 y 38 fraccion I.

e Plan Nacional de Desarrollo 2019-2024.

* Lineamientos para la Construccion y Disefio de Indicadores de Desempefio
mediante la Metodologia de Marco Légico del Consejo Nacional de
Armonizacion Contable (CONAC), articulos primero y teréero.

e Programa Nacional para la Igualdad entre Mujeres y Hombres
(PROIGUALDAD 2020-2024), objetivo prioritario 5, estrategia 5.1, accién
puntual 5.13.

* Programa Nacional de Proteccion de Nifias, Nifios y Adolescentes 2021-2024
(PROMUPINNA).

Marco Juridico en el ambito Estatal

e Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Puebla (CPELSP),
articulos 102 parrafo primero, 103, 105 fraccion Ill, 107 y 108.

e Ley de Planeacion para el Desarrollo del Estado de Puebla (LPPDEP),
articulos 2, 4, 6, 9, 18, 68, 69, 70, 71y 72.

e Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de
Puebla (LTAIPEP), articulos 1, 2 fraccién V, 3y 77 fraccion V.

e Plan Estatal de Desarrollo, 2019-2024.

e Marco Juridico en el ambito Municipal

e Ley Organica Municipal del Estado de Puebla, articulos 1, 2, 3, 78 fracciones
I, IV, VIl y LXVII, 101, 102, 107 fraccion VI, 109, 168, 169 fracciones I, II, VII,
VI y XXIII.

e Plan Municipal de Desarrollo del Municipio de Tepeaca de Negrete, Puebla,
para el periodo 2021-2024.

e Reglamento Interior del Municipio de Tepeaca, Puebla, articulos 1, 87, 92, 98

y 106 fracciones V y V.I.
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e Reglamento Interior del Organo Interno de Control del Ayuntamiento del
Municipio de Tepeaca, Puebla, articulos 1, 2, 7, 11 y 16 fracciones I, IX, XXIII
y XXXV.

Il. Misién y Visidn para el Procedimiento de Planeacién y Programacién
Mision

Gobernar de manera tolerante, abierta, con la poblacién; promoviendo el bienestar
de las familias.

Vision

Tepeaca generador de produccion y desarrollo, en condiciones de paz, y estabilidad
de la poblacidn; transparente, honesto y sustentable.

lll. Objetivo General del Procedimiento de Planeacién y Programacién

Implementar las herramientas metodoldgicas para la planeacién y evaluacién del
Plan Municipal de Desarrollo (PMD) y de los Programas Presupuestarios (PP’s) de
la Administracion Publica Municipal del Honorable Ayuntamiento de Tepeaca, bajo
el enfoque de Presupuesto Basado en Resultados (PbR):
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IV. Cuadro Descriptivo del Procedimiento de Planeacién y Programacion

Descripcion del Procedimiento: Planeacion e Integracion de Programas
Presupuestarios del H. Ayuntamiento del Municipio de Tepeaca

Responsable | No. Actividad [l; ouAAk0 o Tantos
ocumento
I;)r.ltular. gle < Actualiza el Programa | Programa Anual -
ireccion de 1 i ¥ Original
Planession Anual de Evaluacion de Evaluacién
Realiza las gestiones para
Tl E papacitqgién en materia de .
Dircesidhde 5 integracion d.e Programas Oficio de_ Original
Pidheasion Presupuest._e\rlos dg las | Convocatoria
Dependencias y Unidades
Administrativas
Capacita a personal de
Titeilar @518 Depgn-denc'ias y Unidades '
Direccién de 3 AdmlmsFr,atlvas el L'.Sta dg Original
BlshE e integracion de los Asistencia
Programas
Presupuestarios
Integran los componentes y
Dependencias actividades de los Proyecto de
y Unidades 4 | Programas Programas Original
Administrativas Presupuestarios de todas | Presupuestarios
las areas
. Analizan junto con el Titular
(enlace de los . Programas N
responsable de 5 | Presupuestarios y se Reporte Original
la integracion) gl Efiene de
observaciones
St (?onvoca a reunion con las
(enlace areas para dgr a conocer o N
responsable de 6 |las observaciones a los Circular Original
la integracion) e :
Presupuestarios
Rl Se reune para la revision .
(enface 7 |de las observaciones a Mlnuta.de Original
responsable de fia Trabajo
la integracion) SEMEar
. Se integra la informacioén y
Depeqdenmas se genera el Programa Programa Oriqinal
y U_n'ldadclas ¢ Presupuestario en  su| Presupuestario 9
Administrativas versién corregida




24
]

TEPEACA

MANUAL DE PROCEDIMIENTOS
DE PLANEACION,
PROGRAMACION Y EVALUACION

vlave.

MT/MANUALP/OIC/DP/PE/PHE/01/2022

Fecha de aprobacién: 14 Octubre 2022

Fecha de elaboracion:

Num. de Revision: 01

Dependencias

Informan al analista que se
concluyé el trabajo de

y Unidades 9 - NA NA
e 3 correccion de
Administrativas ;
observaciones
. Captura la version final de
Analista |
(enlace 0s _ Programas .
10 | Presupuestarios de las Documento Original
responsable de i D :
la integracion) ot SIETlES epgpdenglasy
Unidades Administrativas
Rerailiata Recaba la firma de los
(enlace Flodlilje ; . -
11 | Presupuestarios del Titular Documento Original
responsable de I D .
la integracion) de. a epce_n@enc!a y
Unidades Administrativas
Recibe la versién final de
Titular de la los Programas
Direccién de 12 | Presupuestarios de las Documento Original
Planeacion Dependencias y Unidades
' Administrativas
Revisa y analiza los
TlilarEde ;[gzbajos de mtegr;m;nmgi
Direccion de 13 S 2 Documento Original
) Presupuestarios finales de
Planeacion :
las Dependencias y
Unidades Administrativas
Recaba firmas de
Presidencia ~ Municipal,
Tesoreria y Organo Interno
Titular de la de Control, para los
. i, ’ Programa s
DlreCC|on' ,de 14 | Programas : : Presupuestario Original
Planeacion Presupuestarios y realiza

oficio para el tramite de
entrega oficial ante Ila
instancia correspondiente.

Termina el Proceso
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V. Procedimiento para el Proceso de Planeacion y Programacion

Titular de la Direccidon de

Dependencias y
Unidades

Analista (enlace

L r
Planeacién gy : es_ponsabl'e ’de la
Administrativas integracion)
( Inicio j
l Analizan junto con el

Actualiza el Programa
Anual de Evaluacién

!

Integran los componentes

Realiza las gestiones para
capacitacion en materia de
integracion de Programas
Presupuestarios de las
Dependencias y Unidades
Administrativas

N
Oficio de

Convocatoria

y actividades de los
>
( Programas
Presupuestarios de todas
las areas

Proyecto de
Programas
Presupuestarios

l

Capacita a personal de
Dependencias y Unidades

Se integra la informacién y

Titular de los Programas
Presupuestarios y se
genera reporte de
observaciones

| Reporte |

Convoca a reunion con las
areas para dar a conocer

las observaciones a los
Programas
Presupuestarios

Circular

Se relne para la revisién

Administrativas para la J se genera el Programa de las observaciones a
integracion de los Presupuestario en su solventar
Programas version corregida
Presupuestarios < Minuta de
| Programa Trabajo
Lista de Presupuestario
Asistencia K

\ 4

Informan al analista que
se concluyo el trabajo de

Captura la version final de
los Programas

correccion de
observaciones

\ 4

Presupuestarios de las
diferentes Dependencias y
Unidades Administrativas

Documento
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Titular de la Direccidon de
Planeacion

Dependencias y
Unidades
Administrativas

Analista (enlace
responsable de la
integracion)

Recibe la version final de
los Programas

!

Recaba la firma de los
Programas

A

Presupuestarios de las
Dependencias y Unidades
Administrativas

Documento

Revisa y analiza los
trabajos de integracién de
los Programas
Presupuestarios finales de
las Dependencias y
Unidades Administrativas

Documento
Recaba firmas de
Presidencia Municipal,

Tesoreria y Organo Interno
de Control, para los
Programas

Presupuestarios y realiza
oficio para el tramite de
entrega oficial ante la
instancia correspondiente

Programa
Presupuestario
N\

\ 4

C Termina el Proceso )

Presupuestarios del Titular
de la Dependencia y
Unidades Administrativas

I Documento l
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VI. Marco Juridico del Proceso de Evaluacion

De manera enunciativa mas no limitativa, se expone la normativa en materia de
fiscalizacion y rendicion de cuentas de los tres niveles de gobierno que, conforme a
las disposiciones legales, deben evaluar los resultados que se obtienen con los
recursos publicos y administrarlos bajo los principios de eficiencia, eficacia,
economia, transparencia y honradez

Marco Juridico Internacional

Pacto Internacional de Derechos Econémicos, Sociales y Culturales
(PIDESC, 1966).

Convencién sobre la Eliminacion de todas las Formas de Discriminacion
Contra la Mujer (1975, CEDAW).

Plataforma de Accion de Beijing, en la IV Conferencia Mundial de la Mujer
(China, 1995).

Xll Conferencia Regional de la Mujer de América Latina y el Caribe (2013).
Conclusiones convenidas durante el 58 periodo de sesiones de la Comision
de Condicion Juridica y Social de la Mujer (CSW por sus siglas en inglés, \
2014).

Cumbre de las Naciones Unidas sobre el Desarrollo Sostehible- Agenda 2030
Objetivos de Desarrollo Sostenible (Nueva York, 2015).

Marco Juridico en el ambito Federal

Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos (CPEUM), articulos
1, 6 inciso A fraccion V, 25, 26, 115 fraccion |l y 134 primer y segundo parrafo.
Ley General de Desarrollo Social (LGDS), articulos 4, 45, 61 y 74.

Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria (LFPRH),
articulos 1, 27, 34, fraccion I, Inciso b, 85 fraccién I, 110y 111.

Ley General de Contabilidad Gubernamental (LGCG), articulos 1, 46 fraccién
[ll, 48, 53 fracciones Ill y IV, 54, 61 fraccion I, 79, 80 y 82.

10
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e |eyde Planeacion (LP), articulos 2 y 13.

e Ley de Coordinacion Fiscal (LCF), articulos 1, 48 y 49 fraccién V.

e Ley General para la Igualdad entre Mujeres y Hombres, articulos 1, 2, 3, 7,
19 y 38 fraccion I.

e Plan Nacional de Desarrollo 2019-2024.

e Lineamientos para la Construccion y Disefo de Indicadores de Desempefio
mediante la Metodologia de Marco Ldgico del Consejo Nacional de
Armonizacién Contable (CONAC), articulos primero y tercero.

e Programa Nacional para la Igualdad entre Mujeres y Hombres
(PROIGUALDAD 2020-2024), objetivo prioritario 5, estrategia 5.1, accion
puntual 5.13.

e Programa Nacional de Proteccion de Nifas, Nifios y Adolescentes 2021-2024
(PROMUPINNA).

Marco Juridico en el ambito Estatal

e Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Puebla (CPELSP),
articulos 102 parrafo primero, 103, 105 fraccién Ill, 107 y 108. ‘

e Ley de Planeacion para el Desarrollo del Estado de Puebla (LPPDEP),
articulos 2, 4, 6, 9, 18, 68, 69, 70, 71y 72.

e Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de
Puebla (LTAIPEP), articulos 1, 2 fraccién V, 3y 77 fraccion IV.

e Plan Estatal de Desarrollo, 2019-2024.

e Marco Juridico en el ambito Municipal

e Ley Organica Municipal del Estado de Puebla, articulos 1, 2, 3, 78 fracciones
I, IV, VIl y LXVII, 101, 102, 107 fraccién VI, 109, 168, 169 fracciones I, Il, VII,
VI y XXIII.

e Plan Municipal de Desarrollo del Municipio de Tepeaca de Negrete, Puebla,
para el periodo 2021-2024.

11
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e Reglamento Interior del Municipio de Tepeaca, Puebla, articulos 1, 87, 92, 98
y 106 fracciones V y V.I.

e Reglamento Interior del Organo Interno de Control del Ayuntamiento del
Municipio de Tepeaca, Puebla, articulos 1, 2, 7, 11 y 16 fracciones I, IX, XXIII
y XXXV.

VIl. Misién y Vision del Proceso de Evaluacién

Mision

Gobernar de manera tolerante, abierta, con la poblacién; promoviendo el bienestar
de las familias.

Vision

Tepeaca generador de produccion y desarrollo, en condiciones de paz, y estabilidad
de la poblacién; transparente, honesto y sustentable.

VIIl. Objetivo General del Proceso de Evaluacién

Detallar la metodologia implementada para la evaluacién de los PbR como eje rector
en el desarrollo de las acciones, objetivos y metas del Plan Municipal de Desarrollo,
implementadas dentro de la Administracion Publica Municipal del Honorable
Ayuntamiento de Tepeaca.

Evaluar el desempefio de las Unidades Administrativas mediante los avances de
cumplimiento en sus PP’s con base en sus resultados.

12
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IX. Cuadro Descriptivo del Proceso de Evaluacion

Descripcion del Procedimiento: Evaluacion de Programas Presupuestarios del
H. Ayuntamiento del Municipio de Tepeaca

Responsable | No. Actividad Fenmato:0 Tantos
Documento
Asesora en mesas de '

Titular de la traba;o =0 Dep_epdenqas Original y
: Lo y Unidades Administrativas Programas y
Direccion de 1 i . Archivo
Plateicien sobre el disefno de los | Presupuestarios Digital

Programas
Presupuestarios
Proponen los Programas
D . Presupuestarios, asi como 0
ependencias | il _ Original y
: 0s indicadores de Programas .
Y ggens 2 desempeno y se presentan | Presupuestarios I
Administrativas P y e P Digital
a la Direccion de
Planeacion
Recibe por parte de las
Titular de la Dependencias y Unidades st Original y
Direccion de 3 | Administrativas los Baistorsia Archivo
Planeacion avances de los indicadores Digital
para revision y validacion
Revisa la informacion vy
propone ajustes a los
resultados presentados de
! los Programas "
I;I)"ltular‘ gle 4 Presupuestarios Reporte de Orlglqal y
ireccion de 4 . Archivo
Planeacion Osehyaciencs: | - pigial
: : gita
e Si no existen
observaciones se
pasa a la actividad
No. 6, de lo contrario
Se atienden las
observaciones a la
propuesta de los resultados
. presentados de los e
Depen_denmas Programas Programas Ongln_al y
y Unidades 5 |p : f P . Archivo
Afriieuties resupuestarlos, conforme | Presupuestarios Digital
a los tiempos establecidos
e Regresa a la
actividad No. 4

13
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Verifica la informacién de
los indicadores de los
Titular de la Programas
Direccién de 6 | Presupuestarios e informa | Oficio/Circular | Original
Planeacion a las Dependencias vy
Unidades Administrativas
del H. Ayuntamiento
Analista Remite avances de
Programas ;
(enlace : Minuta de ”
7 | Presupuestarios una vez : Original
responsable de s I o Trabajo
la integracién) iniciada la- evaluacion
correspondiente
Programa
Revisa la informacion de Presgpuesftano,

. Evidencias
Titular de la los avances de Programas (oficios
Direccion de 8 | Presupuestarios de las o rafl'e{s Original
Planeacion Dependencias y Unidades list%s e i

Administrativas y evalua ] ;
asistencia,
_ otros)
Informa a las
Tiiardais Dependencias y Unidades

) 0 Administrativas sobre los o e o
Direccién de 9 5 Oficio/Circular | Original
Planeacién resultados de la evaluacion

de cumplimento en el

periodo correspondiente

Recaba firmas de
Ttulardaa Presidencia : Municipal,

. iy Tesoreria y Organo Interno .
Direccion de 10 » Informe Original
Planearisn de Control para remitir

informe a las autoridades
correspondientes

Termina el Proceso

14
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X. Procedimiento para el Proceso de Evaluacion

Titular de la Direccion de

Planeacion

Dependencias y
Unidades
Administrativas

Analista (enlace
responsable de la
integracion)

Inicio

C
}

D

Asesora en mesas de
trabajo a las Dependencias
y Unidades
Administrativas sobre el
disefio de los Programas
Presupuestarios

Proponen los Programas

Presupuestarios, asi
como los indicadores de
desempeno y se

presentan a la Direccion
de Planeacion

Programas Programas
Presupuestarios Presupuestarios

Recibe por parte de las
Dependencias y Unidades
Administrativas los [¢
avances de los indicadores
para revisién y validacion

Lista de

Asistencia
Revisa la informacién y Se atienden las
propone ajustes a los observaciones a la
resultados  presentados propuesta de los
de los Programas resultados  presentados
Presupuestarios de los Programas

) Presupuestarios,

Si no existen |g

observaciones se pasa a
la actividad No. 6, de lo
contrario

conforme a los tiempos
establecidos

Regresa a la actividad No.
4 .

Programas
Presupuestarios

15
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. " L2 Dependencias y Analista (enlace
Titular de la Direccion de .
f ) Unidades responsable de la
Planeacion o34 : . i
Administrativas integracion)
Verifica la informacién de Remite avances de
los indicadores de los Programas
Programas Presupuestarios »| Presupuestarios una vez
e informa a las iniciada la  evaluacién
Dependencias y Unidades correspondiente
Administrativas  del H.
Ayuntamiento Minuta de

L Oficio / Circular ] Trabajo

Revisa la informacién de
los avances de Programas
Presupuestarios de las
Dependencias y Unidades
Administrativas y evaltia

A

S
Programas

Presupuestario

Informa a las
Dependencias y Unidades
Administrativas sobre los
resultados de la evaluacion
de cumplimento en el
periodo correspondiente

Oficio / Circular

Recaba firmas de
Presidencia Municipal,
Tesoreria y Organo Interno i

de Control para remitir < Termina el Proceso
informe a las autoridades
correspondientes

N
I Informe

]
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